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Quando si è concretizzata la certezza che uno dei nostri settori portanti di attività, il trasporto 

di persone diversamente abili da e verso i Centri specializzati, sarebbe stato sospeso per un 

periodo indefinito, poi protrattosi oltre tre mesi, i dubbi sul futuro di nostri operatori e utenti si 

sono perentoriamente consolidati. Lô esercizio di far quadrare i conti di unôimpresa con le 

motivazioni e i principi dellôimpegno sociale di una Cooperativa come IN CAMMINO a favore 

dei più svantaggiati ha iniziato a mostrare tutta la sua durezza e messo alla prova la più 

caparbia delle volontà consolidata in 35 anni di attività.  

La gestione dellôultimo anno di vigenza dellôappalto per la manutenzione del verde pubblico del 

Comune di Grandate, lôincremento della clientela privata rivoltasi alla nostra Cooperativa per lo 

stesso settore di attività e le misure di sostegno e gli ammortizzatori messi in campo a livello 

nazionale e locale, non hanno evitato di ricorrere a deliberazioni straordinarie per mantenere 

fede alla nostra finalità ultima: dare una possibilità di lavoro a chi, per avverse vicende, è 

emarginato dalla cultura fordista che ancora permea il mercato del lavoro nel nostro Paese. 

Da qui, e per far fronte alla insufficiente liquidità richiesta per garantire la copertura della 

spesa per il personale aggravata dallôannullamento di alcune commesse ottenute per la 

realizzazione delle illuminazioni natalizie di diversi Comuni causa restrizioni imposte dal   

COVID-19, si è assunta la decisione di alienare una piccola parte della proprietà immobiliare 

della Cooperativa.  

Ancor più pressato da queste emergenze, il Consiglio di Amministrazione di In Cammino è 

stato chiamato ad ulteriormente intensificare lôimpegno profuso nella definizione dei potenziali 

scenari futuri e delle soluzioni ipotizzabili per fronteggiare una situazione inedita, in continua 

evoluzione e, a tratti, imponderabile.  

Cogliendo con appropriato anticipo lôoccasione della naturale scadenza delle cariche sociali 

prevista per la primavera 2021, il CdA ha voluto intraprendere un percorso di pianificazione di 

breve e lungo periodo affiancandolo allôespletamento dei doveri di ordinaria gestione della 

Cooperativa. La ricorrenza dei 35 anni di fondazione di In Cammino, al di la delle celebrazioni 

di rito culminate con lôorganizzazione della ñFesta del 35Áò organizzata nel mese di settembre, 

ha assunto il significato di un momento di verifica e riprogrammazione necessario per un 

riposizionamento strategico della Cooperativa alla luce del mutato contesto istituzionale, 

sociale, culturale ed economico di questi anni ô20.  

In tale contesto, lôannunciata chiusura di ñOrizzontiò, storica Cooperativa canturina co-fondata 

25 anni orsono da In Cammino, ha costituito ulteriore elemento di valutazione. In coerenza 

con lo spirito solidaristico fondante, la nostra Cooperativa si è resa disponibile per 

lôindividuazione delle migliori soluzioni da intraprendere al fine di condurre a buon fine la 

messa in liquidazione di Orizzonti, in particolare per quanto riguarda la continuità lavorativa 

del personale.  
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Riteniamo, infatti, doveroso trovare sinergie con altre realtà del mondo cooperativo e, in 

generale, del Terzo Settore quale prospettiva ineludibile per continuare a giocare un ruolo 

significativo in un territorio sempre più distratto nei confronti delle altrui debolezze e sventure. 

Con questo senso abbiamo promosso, insieme alla Cooperativa sociale ñIl Gabbianoò di 

Cantù, un progetto congiunto per estendere le collaborazioni già in essere anche al settore 

della produzione e commercializzazione orto-florovivaistica. ñIl fiore allôocchielloò ¯ il nome 

scelto per questa nuova avventura comune che vogliamo esporre come un fiore allôocchiello a 

fronte della predominante cultura individualistica ed edonistica.  

Questa esperienza avviata, ci rafforza nellôidea che la valenza del nostro agire non pu¸ 

prescindere da uno sforzo per incrementare il nostro potere contrattuale e la nostra forza 

comunicativa, sia nei confronti delle amministrazioni pubbliche, sia nei confronti del bacino di 

utenza dei privati.   

La partecipazione convinta al percorso costitutivo di un ñTavolo del Terzo Settore canturinoò 

intrapreso in questo anno, altro non ¯ che unô ulteriore conferma della nostra convinzione che 

il futuro del sociale passa indiscutibilmente per la strada della cooperazione e della co-

progettazione tra soggetti del territorio che, a vario titolo, hanno il potere ed avvertono il 

dovere di costruire una comunità a misura di tutti i cittadini e, di conseguenza, al passo con i 

suoi componenti più svantaggiati.  

Grazie a questi percorsi intrapresi, fortunatamente abbiamo avuto la riconferma di come il 

nostro territorio sia ricco di esperienze, di persone e di consessi per i quali una maggior 

giustizia sociale sta alla base di qualsivoglia futuro. Realtà, questa, il più delle volte 

sottovalutata da una governance pubblica colpevolmente ignorante della loro valenza per il 

bene comune e quasi mai considerata per le benemerenze e le cronache cittadine.  

Il ñPremio canturino per lôImpegno nel Socialeò ha voluto essere lôinedita iniziativa istituita da In 

Cammino in questo 2020 per valorizzare questi ñsconosciutiò cos³ necessari ad una citt¨ 

spesso inconsapevole del loro indispensabile contributo al benessere comune.  

In fin dei conti, o meglio dire ña conti fattiò, chiudiamo un 2020 consapevolmente gratificati di 

aver fatto tutto questo erodendo una minima parte della dotazione economica costruita in anni 

migliori pur di mantenere intatto, forse aumentare, il capitale per noi ben più importante: quello 

fatto di persone, di relazioni e di collaborazioni.  

A tutti coloro che hanno condiviso un pezzo di questo cammino lungo 35 anni, a chi di loro 

ancora a noi sconosciuti, a chi in futuro vorr¨ come noi puntare i suoi talenti sullô improba 

scommessa di un domani dove tutti avranno ñsperanza e qualcosa da cucinareò va il nostro 

ringraziamento e affetto.  

  

     La Presidente 

 Bianca Casagrande 
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Viene riconfermata la modalità applicata negli anni scorsi. 

Il Consiglio di Amministrazione nella seduta del   08.03.2021  dopo aver sentito la 

disponibilità dei Soci interessati, ha nominato il  gruppo di lavoro per la rendicontazione 

del Bilancio Sociale, che è risultato così composto: Presidente, un Consigliere, i 

Responsabili dôArea, il Responsabile Sociale, un Socio Volontario. 

 

  

 

Il presente Bilancio Sociale è stato diffuso attraverso  lôAssemblea dei Soci e sarà 

pubblicato sul sito della Cooperativa.   

 

 

 

 

Il presente Bilancio Sociale è stato redatto ispirandosi liberamente sia ai Principi di 

Redazione del Bilancio Sociale elaborati dal Gruppo di Studio per il Bilancio Sociale 

(GBS) del 2001 sia agli Standard Internazionali del GRI (Global Reporting Initiative). 

Dal punto di vista normativo i riferimenti sono: 

¶ Decreto attuativo del Ministero della Solidarietà Sociale del 24/01/08 contenente 

le Linee Guida per la redazione del bilancio sociale da parte delle organizzazioni 

che esercitano lôimpresa sociale;  

¶ Delibera della giunta regionale della Lombardia n°5536/2007 

 

Il Bilancio Sociale è stato presentato e condiviso nellôassemblea dei Soci del  

19/07/2021 che ne ha deliberato lôapprovazione. 
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Di seguito viene presentata la carta dôidentit¨ dellôorganizzazione al 31/12/2020 

 

Denominazione IN CAMMINO Cooperativa Sociale Soc..Coop. Onlus 

Indirizzo sede legale e operativa Via  Domea  65            22063 Cantù ï co ï 

Forma giuridica e modello di 
riferimento 

Società Cooperativa - ONLUS 

Tipologia Cooperativa Sociale tipo B  

Data di costituzione 06/09/1985 

P.Iva e cod. fiscale 01552750133 

N° iscrizione Albo Nazionale 
società cooperative 

A155410 

N° iscrizione Albo Regionale 
cooperative sociali 

129 

Tel 031  704481 

Fax  031  2254133 

Sito internet www.cooperativaincammino.it 

Appartenenza a reti associative Confcooperative 

Adesione a consorzi di cooperative CONCERTO - Como  

Altre partecipazioni 

 Associazione S-COOP (Coordinamento 
Coop. Sociali Canturine) 

 Associazione ñGruppo Appartamentoò 
 Cassa Rurale ed Artigiana Cantù 
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ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunità alla promozione 

umana ed alla integrazione sociale dei cittadini, attraverso lo svolgimento di 

attività industriale, artigianale, commerciale, finalizzate all'inserimento 

lavorativo di persone svantaggiate. 

è retta e disciplinata secondo le disposizioni della legge 381/91 e successive 

modificazioni ed integrazioni e secondo il principio della mutualità 

prevalente, senza fini di speculazione privata e volta a perseguire la funzione 

sociale propria delle Cooperative Sociali. 

 

si propone di contribuire alla diffusione dei principi che sono alla base 

del movimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce. Tali 

principi sono: 

la Mutualità 

la Democraticità 

l'Impegno 

l'Equilibrio delle responsabilità rispetto ai ruoli    

lo spirito Comunitario 

il legame con il Territorio 

un equilibrato rapporto con lo Stato e le Istituzioni Pubbliche 

 

Articoli 3 e 4 dello Statuto 

La Cooperativa: 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Cooperativa si propone di realizzare i propri scopi sociali attraverso lo 

svolgimento delle attività di seguito indicate finalizzate all'inserimento 

lavorativo di persone svantaggiate di cui alla legge 381/91 avvalendosi 

�’�”�‹�•�…�‹�’�ƒ�Ž�•�‡�•�–�‡���†�‡�Ž�Ž�ï�ƒ�–�–�‹�˜�‹�–�•���†�‡�‹���’�”�‘�’�”�‹    Soci Cooperatori.  


